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Promotion Santé Normandie recrute :
un(e) conseiller(e) méthodologique de territoire (CMT)
en promotion de la santé pour le département de Seine-Maritime

Au sein d'une équipe pluridisciplinaire et sous la responsabilité de la directrice de Promotion Santé Normandie, il/elle sera plus
particuliérement chargé d'assurer :

- des missions de conseil, d'accompagnement méthodologique des acteurs

- des missions de conseil pédagogique & organiser en lien avec le service documentation de Promotion santé Normandie

- des missions en lien avec le service formation de Promotion santé Normandie (identification des besoins, organisation

logistique, interventions si nécessaire)

Ces missions s'exercent dans le champ de la promotion de la santé (et ses champs connexes), auprés des institutionnels,
partenaires et acteurs du champ de la promotion de la santé et plus particulierement aux cétés des chargés de mission de territoire
du pdle prévention-promotion de la santé de I'ARS:
Le/la CMT sera amené(e) & participer et/fou accompagner des démarches partenariales et/ou des projets dans les champs
d'intervention de Promotion Santé Normandie.
Son territoire d'intervention est prioritairement sur le département de Seine-Maritime.

Compétences requises :
Outre les compétences génériques relatives au champ de la promotion de la santé,

1- Il /elle devra maitriser les compétences spécifiques de la méthodologie de projet :
e Conception et [ou réponse & des appels & projet
e Développement d’'une ingénierie méthodologique opérationnelle :
- Maitriser les théories et méthodes du conseil et de 'accompagnement méthodologique
- Savoir évaluer les ressources nécessaires
- Comprendre et savoir exposer les enjeux liés au développement de projets
- Maitriser les théories et techniques d’animation de groupe
- Savoir gérer des partenariats et conduire des démarches de coproduction
e Pilotage des démarches évaluatives en santé publique
e Organisation du travail, du suivi et de la gestion administrative des projets qui lui sont confiés
2- 1l / elle devra avoir la capacité d'identifier les besoins, de contribuer & I'élaboration de séquences de formation en lien avec les
activités et I'équipe de Promotion santé Normandie.
3- ll/elle sera en capacité d‘animer des groupes de travail et/ou des séquences de sensibilisation.

Expérience souhdaitée :
- Avoir exercé la fonction de chargé de projet ou chargé de mission :

- dans le champ de la santé publique
- oudansle champ social ou médico-social
- oudansle champ de I'éducation populaire

Qualification ou niveau de dipléme requis :
Bac + 3 ou équivalent en santé publique ou sciences humaines (sociologie, sciences de I'éducation, psychologie, psychosociologie...)
- Avoir son permis B et une voiture personnelle

Contrat:
CDItemps plein, statut cadre, Convention Collective Nationale 66, rémunération a partir de 2908 € brut mensuel sur 12 mois et selon expérience.

Poste a pourvoir pour avril 2024

Avantages : Charte télétravail, ticket restaurant, mutuelle employeur, mise & disposition d'un ordinateur portable et d'un téléphone
professionnel, véhicule de service

Modalités de candidature :
Adresser un CV et une lettre de motivation avant le 29 février 2024
& Lisa DELEU, Responsable Ressources Humaines,
3, place de I'Europe
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Pour information : Entretiens prévus le 14 mars 2024, site de Rouen de l'association

Mail : recrutement@promotion-sante-normandie.org
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